
1

人、企業とのつながりを大切にし
一つひとつの事業を展開していく

全
４
事
業
を
展
開

主
力
を
成
す
水
産
食
品
部

　
気
仙
沼
市
で
長
年
に
わ
た
り

水
産
業
を
リ
ー
ド
し
続
け
て
い
る

『
カ
ネ
ダ
イ
』
。
さ
ま
ざ
ま
な
事

業
を
展
開
す
る
同
社
の
基
盤
を

成
し
て
い
る
の
が
「
水
産
食
品

部
」だ
。カ
ニ
・
エ
ビ
事
業
、加
工

品
事
業
、販
売
事
業
（
地
域
密
着

営
業
）
、
直
販
事
業
（
通
信
販

売
・
海
の
市
店
『
か
に
物
語
』
）

の
４
事
業
を
柱
と
し
、そ
れ
ぞ
れ

の
専
任
ス
タ
ッ
フ
が
、顧
客
の
事

業
や
業
態
に
応
じ
て
納
品
ま
で
の

提
案
や
サ
ポ
ー
ト
な
ど
を
行
っ
て

い
る
。

　
同
社
最
大
の
強
み
は
、漁
獲
か

ら
加
工
、販
売
ま
で
を
一
貫
し
て

行
う
シ
ス
テ
ム
。
中
国
の
工
場
で

加
工
し
、日
本
や
海
外
で
販
売
す

る
と
い
う
方
式
が
震
災
か
ら
の
早

期
復
旧
を
果
た
す
大
き
な
要
因

に
も
な
っ
た
。
ま
た
、販
売
に
関

し
て
は
小
ロ
ッ
ト
で
の
販
売
を
推

進
。リ
ス
ク
ヘ
ッ
ジ
に
も
注
力
し

て
い
る
。
中
国
で
市
場
開
拓
を

行
っ
た
際
に
も
、業
者
や
店
舗
を

１
軒
ず
つ
回
り
、取
引
先
の
拡
大

に
成
功
し
て
お
り
、消
費
者
ニ
ー

ズ
を
取
り
入
れ
、よ
り
消
費
者
の

近
い
と
こ
ろ
で
の
販
売
を
心
掛
け

て
い
る
。一
見
す
る
と
効
率
が
悪

い
よ
う
に
映
る
が
、確
実
に
利
益

が
上
げ
ら
れ
る
方
法
と
し
て
営
業

を
展
開
し
て
い
る
。

社
員
の
つ
な
が
り
を
重
視

働
き
や
す
い
環
境
に
も
注
目

「
和
心
を
持
ち
良
い
人
間
関
係

と
良
い
会
社
づ
く
り
を
推
進
」を

経
営
理
念
の
一
つ
と
す
る
同
社
で

は
、人
と
の
つ
な
が
り
を
大
切
に

す
る
社
風
も
魅
力
だ
。社
員
旅
行

の
ほ
か
、ボ
ウ
リ
ン
グ
大
会
な
ど

も
年
数
回
開
催
。旅
行
や
ボ
ウ
リ

ン
グ
大
会
の
企
画
を
通
し
て
他

部
署
と
の
交
流
を
深
め
る
こ
と
で
、

仕
事
を
す
る
上
で
の
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
の
良
好
化
を
図
る
な

ど
、働
き
や
す
い
環
境
を
醸
成
し

て
い
る
。

　
ま
た
、男
性
は
35
歳
以
上
、女

性
は
年
齢
を
問
わ
ず
、人
間
ド
ッ

ク
の
受
診
を
希
望
す
る
場
合
に

は
同
社
が
全
額
を
負
担
。
交
通

費
や
必
要
に
応
じ
た
宿
泊
費
な

ど
も
全
額
補
助
し
て
く
れ
る
。従

業
員
が
働
き
や
す
い
職
場
環
境

を
つ
く
る
こ
と
は
も
ち
ろ
ん
、
健

康
で
い
い
仕
事
を
し
て
い
く
と
い

う
考
え
は
、同
社
の
仕
組
み
と
し

て
機
能
し
て
い
る
。

株式会社カネダイ
水産食品加工・販売、業務用食品卸
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■1 営業や工場で働く社員などからの提案を受けて新製品を開発。商品企画・開発にも注力
している。■2「和心・誠心」を行動規範にしている社員たち。礼儀正しいことはもちろん、
常に親身な接客も好評だ。■3 国内工場ではチルドの日配食品などを生産。冷凍エビを解凍
し、皮むきした後、1尾ずつ丁寧に並べていく。■4 観光客からも好評の『かに物語 海の市
店』では、「ビスク」「フレンチカレー」などさまざまな商品を販売している。■5 カニ課・エ
ビ課など扱っている商品ごとに構成される営業部。販売のほか、販路拡大などにもあたる。
■6「まるずわいがに　むき身」をはじめ、「ずわいがに　むき身」「ずわいがに　殻付き」
など人気商品を生産。

　三陸No.1のグローバル企業に、というスローガンから、広い視
点を持つことができると思い、入社しました。現在は販売事業で
地域のお客様に直接商品を届けながら営業を行っています。まだ
まだわからないことが多いですが、お客様からの温かい言葉が仕
事のやりがいになっています。目標は、お客様に喜んでもらい、お
客様とともに成果を上げられるような仕事をすること。海外とのつ
ながりがある弊社だからこそ提案できる商品や、広い視点を生か
した仕事ができることは、強みでもあり、楽しさでもあると感じて
います。

【名前】岩渕和輝　【在籍年数】８ヵ月
【配属】販売事業

お客様の売り上げに貢献できたとき
やりがいと喜びを実感しています

profile

お客様のために

日々成長中です

■設　　立  1955年6月
■代　　表  佐藤亮輔
■資  本  金  1,200万円
■従業員数  127人（男57人／女70人）

〒988-0033
気仙沼市川口町1-100
TEL／0226-23-1721（代）
FAX／0226-23-5371
http://www.kanedai-kesennuma.co.jp

求 人 情 報会 社 情 報
■初 任 給
■福利厚生
■休日休暇

■職　　種

185,000円～
健康保険、雇用保険、中退金制度、社員寮、永年勤続賞他
休日年間105日、有給休暇、産前産後休暇、育児休暇、介護休暇、
特別休暇
総合職（営業・業務）、商品開発

■インターンシップ受け入れ／あり　■大学生アルバイト受け入れ／あり
■採用担当者連絡先／TEL0226-23-1721
　　info@kanedai-kesennuma.co.jp

■採用までの流れ
① 会社説明会
② 会社訪問
③ 一次選考（適正試験）
④ 二次選考（面接）
⑤ 採用

■CORPORATE
　RESEARCH

□ 会社案内請求
□ 自社説明会
□ 会社見学

マイナビ リクナビ

採用ページはコチラから

会社に入社して、
一番やりがいを感じたことは？

先輩インタビュー


