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読者やクライアント、地域に寄り添い
ニーズに応えるメディアづくりを推進

営
業
職
と
編
集
職
が
連
携

心
を
動
か
す
提
案
を
行
う

　
１
９
７
５
年
、全
国
で
２
例
目

と
な
る
タ
ウ
ン
誌
『
せ
ん
だ
い
タ

ウ
ン
情
報
（
現
・
せ
ん
だ
い
タ
ウ

ン
情
報
Ｓ‒

ｓ
ｔ
ｙ
ｌ
ｅ
）
』の
創

刊
以
来
、半
世
紀
に
わ
た
り〝
買

う
価
値
の
あ
る
メ
デ
ィ
ア
作
り
〞

を
行
っ
て
い
る
『
株
式
会
社
プ
レ

ス
ア
ー
ト
』
。
雑
誌
メ
デ
ィ
ア
の

発
行
に
よ
り
醸
成
さ
れ
て
き
た

「
ブ
ラ
ン
ド
力
」
、
ブ
ラ
ッ
シ
ュ

ア
ッ
プ
を
続
け
る
「
編
集
力
」
、

顧
客
ニ
ー
ズ
に
柔
軟
に
応
え
る

「
対
応
力
」の
３
つ
の
力
を
結
集

し
た
事
業
を
展
開
。
グ
ル
ー
プ
企

業
で
あ
り
、
印
刷
や
広
告
、
メ

デ
ィ
ア
を
駆
使
し
た
プ
ロ
モ
ー

シ
ョ
ン
支
援
を
行
う
『
株
式
会
社

ユ
ー
メ
デ
ィ
ア
』と
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ

Ｆ
Ｍ
局
『
ラ
ジ
オ
３
』
を
運
営
す

る
『
株
式
会
社
仙
台
シ
テ
ィ
エ
フ

エ
ム
』
と
の
メ
デ
ィ
ア
ミ
ッ
ク
ス

で
、
成
果
の
最
大
化
を
図
る
。さ

ら
に
２
０
２
１
年
に
は「
地
域
メ

デ
ィ
ア
局
」
と
「
メ
デ
ィ
ア
コ
ン

サ
ル
テ
ィ
ン
グ
局
」へ
と
体
制
を

刷
新
。「
営
業
と
編
集
を
一
体
化

さ
せ
る
こ
と
で
、業
務
の
効
率
化

と
ス
ピ
ー
ド
感
の
あ
る
情
報
共
有

を
行
い
、よ
り
良
質
な
メ
デ
ィ
ア

づ
く
り
を
推
進
し
ま
す
」と
今
野

勝
彦
社
長
は
語
る
。

ノ
ウ
ハ
ウ
と
ス
キ
ル
を
結
集

ビ
ジ
ネ
ス
チ
ャ
ン
ス
を
創
出

「
地
域
メ
デ
ィ
ア
局
」で
は
『
せ

ん
だ
い
タ
ウ
ン
情
報
Ｓ‒

ｓ
ｔ
ｙ

ｌ
ｅ
』『
Ｋ
ａ
ｐ
ｐ
ｏ
仙
台
闊
歩
』

な
ど
の
自
社
メ
デ
ィ
ア
を
運
営
。

「
メ
デ
ィ
ア
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ

局
」で
は
主
に
企
業
や
自
治
体
な

ど
の
課
題
解
決
に
取
り
組
ん
で
い

る
。「
地
域
の
人
に
も
感
動
し
て

も
ら
え
る
優
良
な
コ
ン
テ
ン
ツ
を

発
信
し
て
き
た
ノ
ウ
ハ
ウ
と
ス
キ

ル
を
活
か
し
、
紙
メ
デ
ィ
ア
は
も

ち
ろ
ん
、Ｈ
Ｐ
や
Ｅ
Ｃ
サ
イ
ト
の

制
作
、そ
の
後
の
運
用
相
談
か
ら
、

Ｓ
Ｎ
Ｓ
の
運
用
プ
ラ
ン
ニ
ン
グ
ま

で
さ
ま
ざ
ま
な
お
客
さ
ま
の
ニ
ー

ズ
に
応
え
て
い
き
ま
す
」（
今
野

社
長
）
。
さ
ら
に
、
グ
ル
ー
プ
と

し
て
の
ビ
ジ
ョ
ン
を
策
定
。『
Ｓ‒

ｓ
ｔ
ｙ
ｌ
ｅ
』『
日
刊
せ
ん
だ
い

タ
ウ
ン
情
報
Ｓ‒

ｓ
ｔ
ｙ
ｌ
ｅ
Ｗ

ｅ
ｂ
』『
ｍ
ａ
ｃ
ｈ
ｉ
ｃ
ｏ
』
合
同

の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
を
展
開
す
る
な

ど
、『
株
式
会
社
ユ
ー
メ
デ
ィ

ア
』
や
『
ラ
ジ
オ
３
』
と
の
連
携

も
強
化
し
て
い
く
。
グ
ル
ー
プ
企

業
各
社
が
持
つ
リ
ソ
ー
ス
を
最
大

化
し
、地
元
メ
デ
ィ
ア
の
強
み
を

活
か
し
た
プ
ロ
モ
ー
シ
ョ
ン
提
案

を
行
う
こ
と
で
、新
た
な
ビ
ジ
ネ

ス
チ
ャ
ン
ス
の
創
出
も
目
指
し
て

い
く
。

株式会社プレスアート
地域メディア事業／メディアコンサルティング事業／コミュニティ放送事業
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■1 顧客のニーズをつかみ、二人三脚で解決策を導く営業職。顧客との信頼関係の中に仕
事の喜びが感じられる。■2 一見華やかな編集職だが、膨大な情報の精査や書き上げた原
稿の校正など、地道な業務も重要だ。■3 定期刊行物、臨時刊行などの自社出版物をはじめ、
自治体や企業のガイドブックなどさまざまな実績がある。■4「目標や意気込みを語るだけ
でなく、たとえ失敗しても、行動にうつすことができる実行力が伴う人を求めています」と
話す今野勝彦代表取締役社長。■5「お客さまにとって最良の課題解決とは何か」を突き
詰め、あらゆるメディアと連動したオンリーワンの施策を企画・実施する。■6『ラジオ3』の
スタッフは企画・編成を行うほか、自ら番組を持ち、パーソナリティーを務める。

 地元で愛されているメディアで働くことに憧れて、『プレスアー
ト』に就職しました。普段は自社メディアの広告営業のほか、企業
のHPや自治体の動画制作、新規オープンする飲食店のショップロ
ゴやバッグの制作に至るまで、幅広い業務に携わっています。自
分が提案し、制作まで関わったショップバッグを持っている人を
街中で見かけると、おもわずにっこりしてしまいます。若手のうち
から活躍できる環境にあり、上司や先輩もサポートしてくれるの
で心強いです。自分の作った成果物が励みとなって、次の提案活
動のエネルギーになります。

【名前】佐藤 早紀　【在籍年数】1年8ヵ月
【配属】メディアコンサルティング局メディアコンサルティング部
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■設　　立  1972年5月
■代　　表  今野 勝彦
■資  本  金  7,000万円
■従業員数  30人（男12人／女18人）
　　　　　  ※株式会社仙台シティエフエム含む

〒984-8516　
仙台市若林区土樋103
TEL／022-266-0911
FAX／022-266-0913
https://www.pressart.co.jp/

求人情報会社情報
■初 任 給
■福利厚生

■休日休暇

■職　　種

205,000円～
健康保険、雇用保険、労災保険、厚生年金保険、従業員持株会、慶
弔見舞金制度、保養施設、社内懇親会（ビアパーティ、ボウリング
大会、社員旅行など）
週休2日制（土・日曜）※祝日がある週は土曜出勤、祝日、夏季休暇、
年末年始休業、年次有給休暇（初年度10日間）、慶弔休暇、産前産
後休業、育児・介護休業など
総合職（編集・営業・制作）

■インターンシップ受け入れ／あり（要相談）　■大学生アルバイト受け入れ／あり
■採用担当者連絡先／TEL022-714-8311（株式会社ユーメディア内）
　　saiyo@u-media.jp

■CORPORATE
　RESEARCH

□ 会社案内請求
□ 自社説明会
□ 会社見学

マイナビ リクナビ

採用ページはコチラから

会社に入社して、
一番やりがいを感じたことは？

先輩インタビュー


